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Informativo da Faculdade de Engenharia de Sorocaba

FACENS oferece cinco novos
cursos de pos-graduacao

FACENS (Faculdade de

Engenharia de Sorocaba)

reafirmou parceria

com importantes e

reconhecidas instituicoes

para a elaboracao de

cinco novos cursos de pbs-graduacao

Lato Sensu a serem ministrados a partir

deste ano. Esses cursos, alguns deles

inéditos no segmento de especializacao,

irao preparar 0s profissionais para

os principais desafios impostos pelo
mercado de trabalho.

Os cursos de pos-graduacao da

FACENS atendem as principais deman-

Destaques

- ‘.IE

Laboratario de Ensaios de Materiais da
FACENS recebe novo certificado IS0
9003/2000.

das do mercado competitivo, formando
especialistas em areas cruciais as
empresas e indlstrias, sendo eles:
MBA em Gestao Ambiental, MBA em
Logistica e Producao, MBA Gestao
de Negocios, MBA Empreendedor de
Talento e especializacao em Engenharia
de Seguranca do Trabalho.

Cada um deles & destinado a uma
finalidade profissional, preenchendo as
necessidades de uma ampla gama de
profissionais, desde jovens em inicio
de carreira até empresarios, executivos,
industriais, engenheiros, arquitetos e
muitos outros.

Dois dos principais diferenciais des-
sSes cursos sao: a mobilidade e o preco

Professora implanta inovadora
proposta no ensino de programacao
na FACENS.
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atraente. A moderna organizacao de
alguns desses cursos em modulos
permitira que seus participantes optem
por realizar uma ou mais etapas da
especializacao, concluindo, dessa forma,
o preparo almejado no tempo também
desejado. Alem disso, os valores dos
Cursos sao extremamente competitivos.

Outro atrativo dos cursos & o alto grau
de capacitacao dos corpos docentes,
integrados por mestres e doutores,
todos eles acumulando vasta experiencia
profissional e academica.

Para a realizacao desses cursos a
FACENS reafirmou as parcerias esta-
belecidas com a ISGE (Instituto de
Ensino Superior em Gestao Empresarial),
de Sorocaba, e com o IAT (Instituto
de Aperfeicoamento Tecnologico), de
Piracicaba, ambas instituicoes solidas e
reconhecidas no segmento de especia-
lizacao.

De acordo com o vice-diretor da
FACENS, engenheiro doutor Marcos
Carneiro da Silva, a Faculdade, que ja
e referencia no ensino de graduacao
em Engenharia na regiao, pretende se
tornar também um modelo no segmento
de pos-graduacao. “Esse esforco e
fundamental para darmos continuidade a
formagao académica de nosso corpo de
engenheiros, de modo a prepara-lo para
as exigéncias do mercado em constante
aperfeicoamento”, ressaltou.

Outras informacoes sobre os cursos
de pos-graduacao podem ser obtidas na
Secretaria da FACENS, pelo telefone:
(15) 228.1000.

Empresas conhecem novos candidatos
ao programa “Patrocinando o Jovem
Talento”.
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MBA em Gestao Ambiental

Prepara para os desafios ambientais do novo século

4

Gestao Ambiental
ra, atualmente,
as areas de maior im-
portancia e maiores opor-

figu-
entre

cenario
poder

tunidades no
profissional. O

Em 2004, o Brasil experimentara uma
situagao nova que nao parece repetir
nossos tropecos politicos e econdmicos
dos dois Ultimos decénios. Tais tropecos
sao conhecidos e foram exaustivamente
discutidos: temos condicoes claras e
objetivas de nao repeti-los! As correcoes
necessarias ja foram deflagradas, sao
penosas, mas nao impossiveis.

Teremos, como Pais, oportunidades
que sao enxergadas com  maior
antecipacao e encaradas com maior
competéncia, podendo abrir espaco para
retomarmos, com esperanga e animo
renovados, a construgcao de um futuro
digno que bem merece o Povo brasileiro.

E bem conhecida a importancia de Sao
Paulo na Federacao brasileira: &€ o estado
mais prospero, mais populoso e que
mais interiorizou seu desenvolvimento.
Por sua vez, Sorocaba € a “sede” de
uma importante regiao administrativa

r .

plblico, as empresas e a sociedade
em geral mobilizam-se no sentido de
reverter o quadro de agressao ambiental
e encontrar formas de desenvolvimento
mais harmonioso com a natureza.

Para atender esta demanda por pro-

e economica do estado, quica a mais
importante do ponto de vista estratégico.
Por outro lado, tenhamos
inguestionavelmente claro que a
arrancada para o futuro exigira a existencia
de técnicos competentes e liderancas
lucidas e bem organizadas. Al entra o
papel da FACENS.
AFaculdade de Engenhariade Sorocaba,
ha 25 anos, contribui incessantemente
na formagao de engenheiros no nivel
“graduacao” e ja iniciou atividades, ainda
curtas, mas cuidadosamente elaboradas,
no nivel “pos-graduagao”. O esforgco
despendido no Sistema de Pos-Graduacao
& fundamental para o Pais, a fim de
mantermos um Corpo de Engenheiros
atualizado com as novas tecnologias e em
constante aperfeicoamento, o que nos
capacita a enfrentar a competicao, hoje
mais do que nunca, global e, assim, ter
condigoes de colher os frutos de novas

fissionais qualificados para atuar nessa
area, a FACENS, em parceria com o
IAT, lanca o MBA em Gestao Ambiental.
Esse curso de pos-graduacao Lato Sensu
é voltado a engenheiros, tecnoblogos,
bidlogos, quimicos, administradores e
outros profissionais que pretendam se
capacitar para o desempenho profissional
na area Ambiental.

Os aspectos praticos sao muito
valorizados no curso, sem, entretanto,
desprezar a conceituacao teorica que
embasa os programas de MBA. As
disciplinas que compdem a grade
curricular  sao: Educacao Ambiental,
Desenvolvimento Sustentavel, Desen-
volvimento Econdmico e Meio Ambiente,
Legislacao e Politica Ambiental, Salde
Ocupacional nas Empresas, Protecao e
Recuperacao Ambiental, Gerenciamento
e Controle Ambiental, Gestao de
Residuos Hidricos e Poluicao das Aguas,
Gestao de Residuos e Poluicao do Solo,
Comunicacao Empresarial e Metodologia
do Trabalho Cientifico.

O corpo docente & constituido por
mestres, doutores e especialistas com
larga experiencia na area ambiental e
em cursos de pos-graduacao, uma das
caracteristicas que conferem ao curso o
seu carater pratico voltado aos objetivos
de atuacao profissional dos alunos.

Informacgoes gerais:

Carga horaria: 360 horas/aula
Duracao: 18 meses

Editorial

oportunidades, que estao continuamente
surgindo.

E importante ressaltar que nos campos
produtivos, com tecnologia estavel,
sem mudanga, sem inovagao, € quase
impossivel enfrentarmos competicao
com paises de estrutura ja desenvolvida.
As oportunidades surgem quando ha
mudancas e a distancia entre rico e
pobre, do ponto de vista tecnologico, &
diminuida. E preciso saber aproveitar
tais oportunidades. Competéncia,
criatividade, visao de “mundo” sao
qualidades cultivadas na Pos-Graduagao
e indispensaveis para antever estas
possibilidades de arrancada.

A FACENS, consciente de sua
responsabilidade social com a regiao de
Sorocaba, estara atenta, cada vez mais,
a formagao do Engenheiro no nivel pos-
graduado. 2004 sera marcante neste
sentido. As matérias das paginas 1 a 5
descrevem nossos primeiros esforcos.
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MBA em Logistica e Producao

Forma especialistas em técnicas administrativas

imprescindivel que as

organizacoes atuais bus-

quem altos niveis de

competitividade, por meio

de técnicas e pensamentos

administrativos emergen-
tes. O planejamento e o controle da cadeia
de suprimentos tornam-se estratégicos,
afim de que as organizacdes minimizem
custos de produgao e maximizem a
qualidade.

Voltado a administradores, engenhei-
ros e tecnologos, o MBA em Logistica
e Producao da FACENS/IAT propicia
uma ampla visao de toda cadeia de
suprimentos e apresenta uma série de
técnicas e ferramentas, capacitando o
profissional ao uso de novos conceitos
na gestao da cadeia de suprimentos e
incentivando-o a busca do conhecimento
por meio da pesquisa cientifica e
tecnologica.

Para tanto, esse curso de pos-graduacao

MBA Gestao de Negadcios
Fornece ampla visao do mercado

MBA Gestao de

Negocios FACENS/ISGE

€ um curso de pos-

graduacao Lato Sensu

voltado a ampliar a

visao de empresérios e
executivos nos mais diversos aspectos
do complexo mundo dos negocios.

O curso também & destinado a outros
grupos de profissionais, dentre eles:
empreendedores, profissionais liberais,
comerciantes,  industriais,  diretores
e gerentes de empresas de todos os
portes e setores, que necessitam de
uma atualizacao nas praticas e méetodos
mercadologicos, alem de  melhor
compreensao dos atuais momentos
econdmico, social e tecnologico.

Uma das principais caracteristicas do
MBA Gestao de Negocios FACENS/
ISGE & a sua moderna organizacao por
meio de modulos, o que propicia ao
aluno a possibilidade de concluir uma
ou mais etapas do curso, adquirindo
um certificado de aperfeicoamento
profissional no tema especifico de cada
um dos modulos. Ja, aquele que optar
por concluir os tres modulos do curso

Lato Sensu apresenta em sua grade
curricular um conjunto de disciplinas,
tais como: Gestao da Cadeia de
Suprimentos, Controle de Estoques e
Armazenagem, Transporte e Distribuicao,
Desenvolvimento de  Fornecedores,
Licitacoes e Contratos de Fornecedores,
Sistemas de Producao, Gestao de Custos,
Gestao da Manutencao, Manufatura
Enxuta, Evolucao do Pensamento
Administrativo, Metodologia do Trabalho
Cientifico, Comunicacao Empresarial e
Planejamento Estratégico.

Essas disciplinas, transmitidas
aos alunos por um corpo docente
altamente qualificado, composto por
mestres, doutores e especialistas na
area, fornecerao informacbes sobre
0s meétodos que objetivam subsidiar
as organizacoes a implementar novos
conceitos e técnicas de planejamento e
controle da cadeia de suprimentos.

Informacoes gerais:

Carga horaria: 366 horas/aula
Duracao: 18 meses

e apresentar o aproveitamento exigido
recebera diploma FACENS/ISGE de MBA
em Gestao de Negocios.

O curso em questao integra tres
modulos: 1) Formacao Basica; 2)
Formacao Gerencial e 3) Formacao
Contabil  Financeira. O tempo de
conclusao de cada uma dessas etapas é
de seis meses, podendo o aluno realizar
a formacao almejada, no tempo também
desejado.

Professores doutores, mestres e
profissionais do mercado, inclusive
empresarios e executivos convidados,
compoem o corpo docente do curso,
todos eles com capacidade técnica e
didatica para garantir um ensino com
qualidade e efetivo, que aproxime
o aluno da realidade do mundo dos
negocios. Essa formacao e titulacao
auxiliarao o profissional a aperfeicoar
a gestao dos negocios e/ou empresas
sob sua responsabilidade, ampliando
os horizontes de sua carreira e
remuneracao.

Informacoes gerais:

Carga horaria: 360 horas/aula, sendo
3 modulos de 120 horas/aula, cada
Duracao: 18 meses, sendo 3
modulos de 6 meses, cada




O

MBA Empreendedor de Talento

Desenvolve habilidades gerenciais

nédito no segmento de espe-
cializagao, o MBA Empreendedor
de Talento FACENS/ISGE almeja

criar uma cultura de gestao
de negocios, que tem no ERP
(Enterprise  Resource Planning)

sua principal ferramenta.

O ERP & um software de gestao
que integra dados dos sistemas
de informagao transacionais e dos
processos de negbcios de uma empresa.
Sua utilizacao confere reflexos amplos
as organizacbes que precisam ser
gerenciados. O conhecimento de seus
impactos para as empresas & essencial,
bem como de suas caracteristicas e
aspectos ligados a sua implementacao.

Esse curso de pos-graduacao Lato
Sensu nasceu de uma parceria exclusiva
com a Gerbd Informatica Tecnologia de
Gestao, com o intuito de demonstrar,
na pratica, como funcionam conceitos
de gestao contabil, financeira, gestao
da produgao, de marketing, de vendas

e de pessoas de uma empresa, uma vez
que abrange todos os departamentos
e processos do dia-a-dia de uma
companhia.

Ele e destinado a jovens profissionais,
que buscam apurar suas capacidades e
desenvolver as competéncias gerenciais
que podem efetivamente alavancar suas
carreiras e remuneracao.

O curso é estruturado em torno de
uma empresa ficticia, cujos dados ja
estao no software de gestao, que sera
administrado pelos alunos. Os trabalhos
e atividades extracurriculares serao
dirigidos ao uso do software de gestao,
simulando o funcionamento normal
da empresa. Relatorios de producao,
estoque e demonstrativos contabeis
e financeiros serao produzidos e
analisados em sala de aula, relacionando
0s aspectos praticos as teorias e técnicas
de gestao envolvidas.

O MBA Empreendedor de Talento
também & estruturado em tres mo-

dulos, que podem ser concluidos
separadamente, com duracao individual
de seis meses e total de 18 meses.
Os modulos sao: 1) Formacao Basica;
2) Formacao Gerencial e 3) Topicos
Avancados. Ao final de cada um deles,
o aluno recebe um certificado de
aperfeicoamento profissional no tema
especifico do modulo. Os que optarem
por realizar as trés etapas do curso e
apresentarem o aproveitamento exigido
receberao diploma FACENS/ISGE de
MBA em Gestao de Negocios por meio
do ERP.

O corpo docente do curso inclui, alem
de mestres e doutores, profissionais
com ampla vivencia em empresas e
experiencia em ERP. Essa formacao,
somada a cultura do ERP, auxiliara o
profissional a assumir posicoes de
destaque e responsabilidade na carreira.

Informacoes gerais:

Carga horaria: 360 horas/aula, sendo
3 modulos de 120 horas/aula, cada
Duracao: 18 meses, sendo 3 modulos
de 6 meses, cada

Especializacao em Engenharia de Seguranca do Trabalho
Diferencia profissionais do mercado

curso de pos-graduacao

Lato Sensu em Enge-

nharia de Seguranca do

Trabalho & um dos mais

tradicionais realizados

pela FACENS. Ele é
oferecido pela Faculdade ha mais de 13
anos, com atualizacoes constantes para
atender um mercado de trabalho cada vez
mais exigente.

Por ser um curso especifico e
reconhecido pelo CREA (Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia) €& destinado a Engenheiros
e Arquitetos, que terao o registro da
especializacao como Engenheiro de
Seguranca do Trabalho anotado na
carteira do Conselho.

No atual mercado competitivo, em
que o profissional necessita de ampla
visao das atividades industriais, o
conhecimento, controle e, principalmente,
a administracao do risco de acidentes de
trabalho, essa titulacao &, sem duvida,

um diferencial entre os profissionais que
disputam vagas ou promocoes.

No curso em questao, o aluno ira
familiarizar-se com as mais modernas
ferramentas na prevencao de acidentes
do trabalho e na protecao do meio
ambiente. Ele sera avaliado ao término
de cada uma das 14 disciplinas e, para
concluir o curso, tera que apresentar
uma monografia sobre os conhecimentos
adquiridos.

As informacbes absorvidas serao
rigorosamente avaliadas por professores
doutores, mestres e especialistas com
grande experiencia industrial, todos esses
integrantes do corpo docente.

Informacoes gerais:

Carga horaria: 663 horas/aula
Duracao: 21 meses
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Curso de

s Publico Alvo
especializacao

Engenheiros,
tecnodlogos,
bidlogos, quimicos,
administradores e
outros profissionais
com interesse.

MBA em Gestao
Ambiental

Informacoes
transmitidas

Educacao Ambiental, Desenvolvimento
Sustentavel, Desenvolvimento Econo-
mico e Meio Ambiente, Legislacao e
Politica Ambiental, Saude Ocupacional
nas Empresas, Protecao e Recuperacao
Ambiental, Gerenciamento e Controle
Ambiental, Gestao de Residuos
Hidricos e Poluicao das Aguas,
Gestao de Residuos e Poluicao do
Solo, Comunicacado Empresarial e
Metodologia do Trabalho Cientifico.

Incremento
profissional

Qualificacao para atuar
na area ambiental,
preparando para
enfrentar os desafios
atuais impostos ao setor.

Administradores,
engenheiros e
tecnologos.

MBA em Logistica e
Producao

Gestao da Cadeia de Suprimentos,
Controle de Estoques e Armazenagem,
Transporte e Distribuicao, Desen-
volvimento de Fornecedores, Licitacoes
e Contratos de Fornecedores, Sistemas

de Producao, Gestao de Custos,
Gestao da Manutencao, Manufatura
Enxuta, Evolucao do Pensamento

Administrativo, Metodologia do Trabalho
Cientifico, Comunicacao Empresarial e
Planejamento Estratégico.

Ampla visao de toda a
cadeia de suprimentos
e conhecimento de
técnicas e ferramentas
que tornam o
profissional capacitado
ao uso de novos
conceitos na gestao
dessa cadeia, alem de
incentivo a pesquisa
cientifica e tecnologica.

Empresarios,
executivos,
empreendedores,
profissionais liberais,
comerciantes,
industriais, diretores e
gerentes de empresas
de todos os portes e
segmentos.

MBA Gestao de
Negocios

Microeconomia, Métodos Quantitativos
para Tomada de Decisao, Matematica
Financeira, Fundamentos de Financas,
Macroeconomia, Economia Brasileira
e Cenarios Econdbmicos, Formacao
Gerencial Basica, Contabilidade
Gerencial, Administracao de Recur-
sos  Humanos, Administracao de
Marketing, Gestao da Producao, Ges-
tao Estrategica de TI, Planejamento
Estrategico Empresarial, Estratégias
de Negociacao, Analise de Custo,
Analise de Demonstrativo Financeiro,

Administracao  Financeira, Mercado
de Capitais, Analise de Elaboracao
de Projetos, Aspectos Legais da

Gestao e Cidadania Coorporativa e
Responsabilidade Social.

Atualizacao nas

praticas e méetodos
mercadologicos, melhor
compreensao dos atuais
momentos econdmico,
social e tecnologico e
aperfeicoamento da
gestao dos negocios.

Jovens profissionais
em inicio de carreira.

MBA Empreendedor
de Talento

Utilizacao do software de gestao
ERP - Enterprise Resource Planning,
por meio do qual serao transmitidos
conhecimentos praticos sobre conceitos
de gestao contabil, financeira, gestao da
producao, de marketing, de vendas e de
pessoas de uma empresa.

Apuracao das
capacidades
profissionais e
desenvolvimento das
competéncias gerenciais
que podem efetivamente
alavancar a carreira e a
remuneracao.

Engenheiros e
Arquitetos, que

terao o registro da
especializacao anotado
na carteira do CREA

— Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura
e Agronomia.

Engenharia de
Seguranca do
Trabalho

Familiarizacao com as modernas
ferramentas na prevencao de acidentes
do trabalho e na protecao do meio
ambiente.

Ampla visao das
atividades industriais,
conhecimento, controle
e, principalmente,
administracao do risco
de acidentes de trabalho.




O

Professora implanta inovadora proposta
ensino de programacao na FACENS

Alunos do curso de Engenharia da Computagao Diego, André e Maria Clara.

docente da FACENS
Marilza ~ Antunes  de
Lemos, mestre e
doutoranda em Enge-
nharia Eletrica com
especializacado na area

de Inteligéncia Artificial pela USP, esteve
a frente de um audacioso projeto, nos
Ultimos tres anos. Ela pesquisou os
procedimentos  cognitivos  (mentais)
envolvidos na atividade de programacao
algoritmica, a fim de propor solucoes
inovadoras  para as  dificuldades
existentes no ensino e aprendizado
da arte de programar. Parte dessa
pesquisa foi descrita em treés artigos
que vieram a preencher uma lacuna, até
entao, existente na literatura nacional e
internacional.

Esses artigos foram aceitos e
publicados em 2003, em importantes
eventos cientificos, tais como: SBC
(Simposio Brasileiro de Computacao),
IJCAl (International Joint Conference
on Artificial Intelligence) e AIED
(International Conference on Artificial

Intelligence in Education), realizados nas
cidades de Campinas, Acapulco (Mexico)
e Sidney (Australia), respectivamente.
Eles tém co-autoria das professoras
Dra. Roseli de Deus Lopes, da Escola
Politecnica da USP, e Dra. Leliane Nunes
de Barros, do Departamento de Ciéncia

da Computacao do IME-USP.

A pesquisa realizada pela professora
Marilza  originou-se da observacao
sobre os diferentes graus de dificuldade
no aprendizado de programacao em
linguagem C entre os alunos dos
cursos de Engenharia Civil, Elétrica e da
Computacao da FACENS. Alem disso,
a pesquisa também foi incentivada
pela concordancia entre professores
e pesquisadores dessa area de que
os meétodos tradicionais de ensino de
programacao algoritmica nao satisfazem
0os principais problemas enfrentados
por aprendizes. "As dificuldades dos
iniciantes em programacao encontram-
se situadas no nivel cognitivo e tanto
o aprendizado quanto o ensino dessas
informacoes se da mais dificiimente.
Uma das principais causas & a aquisicao
de chunks ou planos de programacao.
Programadores experientes possuem
uma biblioteca de tais estruturas a sua
disposicao, desenvolvida por meio
da pratica. Novatos nao possuem tal
recurso e isto dificulta seus esforcos
para resolver problemas no computador.
Aliado a isso, os aprendizes nao dispoem
de literatura que documente atividades
de planejamento em programacao
algoritmica”, explicou a professora.

Com o apoio e o incentivo do
coordenador do curso de Engenharia

no

Professora Marilza Antunes
de Lemos, mestre e
doutoranda em Engenharia
Eletrica com especializacao
na area de Inteligéncia
Artificial pela USP.

Eletrica, engenheiro doutor Augusto
Ferreira Brandao, a professora Marilza
aplicou sua proposta de ensino de
programacao em linguagem C junto
aos alunos do 1° ano de Engenharia
Eletrica que estavam em reavaliacao e
optaram por participar desse estudo.
Esses estudantes utilizaram um sistema
tutor idealizado pela propria professora,
o Tutor-C, o qual facilita a solucao de
problemas no processo de programacao.
“Os resultados preliminares foram
muito positivos. Os alunos foram
bastante receptivos e demonstraram
maior facilidade no aprendizado de
programacao”, contou a professora.

O sistema tutor, proposto por Marilza,
também foi tema de trabalhos de Iniciacao
Cientifica na FACENS. Uma segunda
versao de Tutor-C foi implementada
pelos alunos Andrée Rolino, Diego Lorena
Delgado e Maria Clara Barbosa, a qual
teve seu trabalho premiado como um dos
projetos de maior destaque na mostra da
Semana da Engenharia FACENS 2003.
De acordo com a professora Marilza, os
resultados da utilizacao preliminar dessa
abordagem com alunos da FACENS serao
relatados na tese de doutorado que ela
deve defender ainda este ano, na USP.
Ela tambem pretende, mais adiante,
compilar toda a pesquisa em um livro.
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Facens Jr. da as
boas-vindas aos
calouros 2004!
Estamos desejando
a todos muita
forca para essa
nova etapa da vida de cada um.
Que tenham muita perseveranca
para enfrentar os diferentes e
Unicos momentos que a vida
universitaria tras. E um tempo de
provacoes e todos deverao ser
persistentes e dedicados para
tornarem-se grandes profissionais.
A Facens Jr. quer colaborar com
o desenvolvimento e o0 sucesso
de todos. Oferecemos todo o
nosso apoio para que todos o0s
objetivos sejam alcancados. Se
voce quiser fazer parte da nossa
equipe, entre em contato conosco
pelo site: www.facens.br/facensjr e
se cadastre no Banco de Talentos.
Estamos torcendo por voces!

Ingles Personalizado ao
aluno da FACENS

A FACENS, tnica faculdade da
regiao que € um centro aplicador do
TOEIC (Test of English for International
Communication), acaba de firmar
parceria com a escola de ingles
Offstage para o ensino da lingua
inglesa de modo pratico, eficiente
e personalizado aos seus alunos.
O curso de ingles oferecido vai
preparar, também, os alunos da
FACENS interessados para o TOEIC,
um exame pratico amplamente
utilizado por empresas de todo o
mundo, que avalia a proficiencia do
ingles de pessoas cujo idioma nativo
nao seja esse. Outras informacoes
na Secretaria da FACENS, pelo (15)
228.1000 ou no site www.facens.
br, e com a Test Administrator
professora Ursula Viessa Guimaraes
Pimenta, no e-mail ursula@facens.
o]

Laboratorio de Ensaios de Materiais da FACENS
recebe novo certificado 1SO 9003/2000

E o dnico na regiao certificado pela ISO, com equipamentos aferidos
e técnicos habeis para a verificacao do cumprimento das normas pelos

projetos vinculados a ABNT.

Estrutura e equipamentos do Laboratorio de Ensaios de Materiais da FACENS.

Laboratorio de Ensaios
de Materiais da FACENS
(LEMAT)  acaba de
obter a mais nova
versao do certificado
da ISO (Organizacao
Internacional para Standardizacao)
em sua area de atuacao, o ISO 9003/
2000, estando seus procedimentos,
equipamentos e técnicos em
conformidade com as especificacoes
dessa organizacao e da ABNT (Associacao
Brasileira de Normas Técnicas).

O LEMAT esta apto a realizar ensaios
em materiais de construcao, geotecnia
e transportes, alem de prestar servicos
de acompanhamento técnico em obras,
promovendo o controle tecnologico na
area da Construcao Civil. E o Unico na
regiao que é certificado pela 1ISO, com
equipamentos aferidos e tecnicos habeis
para a verificacao do cumprimento
das normas pelos projetos vinculados
a ABNT. Os ensaios mais comuns
realizados pelo LEMAT sao: resisténcia
do concreto, esclerometria (condicao
do concreto), remocao de testemunhos
(extracao de amostras), tracao em aco,
terraplenagem, compactacao, entre
outros.

Dezenas de empresas da regiao sao
parceiras do laboratorio, usufruindo seus
servicos, dentre elas companhias lideres

no mercado regional, como: Julio, Julio
& CIA Ltda., Construtora Tardelli Ltda.
e Construtora Paranhos. “As empresas
regionais nao precisam deslocar-se
a grandes distancias para verificar a
qualidade dos materiais de construcao
e a conformidade dos procedimentos,
podendo contar com um laboratorio
certificado e especializado aqui mesmo”,
destacou engenheiro Marco Antonio
Pontes, coordenador do LEMAT.

Na opiniao daengenheira Claudia Barros
Tardelli Moraes, diretora de Planejamento
da Construtora Tardelli Ltda., o LEMAT
tem atendido muito bem a sua empresa.
“Ha 3 anos, a Construtora Tardelli Ltda.
tem a satisfacao de contratar os servicos
de Controle Tecnologico do Laboratorio
de Ensaios de Materiais - LEMAT, o
qual sempre nos atende com rapidez,
eficiencia e qualidade”, ressaltou.

Orlando Alquezar, engenheiro
responsavel pela Usina de Concreto
da Julio, Julio & CIA Ltda., também
recomenda os servicos prestados pelo
LEMAT. "Contamos com 0S servicos
do LEMAT ha mais de um ano e nunca
tivemos inconvenientes. O trabalho &
bem feito e possui boa apresentacao.
Os prazos sao cumpridos e nd6s somos
sempre bem atendidos. SO tenho a
recomendar 0s servicos para quem
quiser”, afirmou o engenheiro.




Empresas conhecem novos
talentos da FACENS

Alunos do curso de Engenharia Mecanica, candidatos ao “Patrocinando o Jovem Talento” 2004, durante
visita a Metso Minerals.

s 50 alunos aprovados em
primeira chamada para
o curso de Engenharia
Mecanica no  processo
seletivo FACENS 2004
concluiram, no dia 19 de
janeiro, com apresentacao ministrada na
Faculdade por profissionais da Bardella
S.A. IndUstrias Mecanicas, a semana de
visitas as empresas parceiras no programa
"Patrocinando o Jovem Talento” (PJT).

Desde o dia 13 de janeiro, esses
estudantes visitaram empresas parceiras
da FACENS no PJT, sendo elas, nessa
mesma ordem: Metso Minerals, ZF Brasil,
Z/F Sistemas de Direcao e LuK. O objetivo
dessas visitas & identificar potenciais
afinidades entre empresas e alunos.

Os candidatos ao PJT, neste ano, estao
disputando 14 vagas de patrocinio ao curso
de Engenharia Mecanica na FACENS por
essas empresas parceiras. Alem disso,
eles buscam a oportunidade Unica de
estagiar nessas indUstrias, desde o primeiro
ano do curso, aliando os conhecimentos
praticos adquiridos nas empresas com
as informagbes teoricas recebidas na
FACENS.

O PJT & um programa que atua na
formacao de Engenheiros Mecanicos que
demonstrem talento. Ele & o resultado da
parceria estabelecida, no ano de 2000, entre
a FACENS e empresas da regiao, sendo
elas, atualmente: Alcoa, Bardella, Enertec
do Brasil, INA, LuK, Metso Minerals,
Votocel, Wobben Windpower, ZF do Brasil
e ZF Sistemas de Direcao. Ha, ainda, outras
empresas interessadas em se incorporar a
esse programa. Desde 2000, 44 alunos ja
foram selecionados para o PJT.

O processo seletivo especifico para o PJT
compreende: entrevista com a assistente
social da FACENS e com o departamento
de RH das empresas parceiras, visitas a
essas empresas e avaliacao das mesmas.

Alem disso, os candidatos as vagas para o
programa devem preencher os seguintes
requisitos: bom desempenho no processo
seletivo FACENS 2004 e nos ensinos
Fundamental e Médio e compatibilidade
com a empresa patrocinadora.

De acordo com o coordenador do
curso de Engenharia Mecanica da
FACENS, professor Carlos Alberto
Gasparetto, o modelo desse curso
oferecido pela Faculdade exige o maximo
de aproveitamento dos graduandos,
preparando-os de maneira efetiva para
o dia-a-dia nas industrias. “Os alunos
estudam em periodo integral, conciliando
o ensino teodrico na FACENS, com o
pratico nas empresas. Os professores
sao muito firmes e exigem o melhor
desempenho dos estudantes, com o
objetivo de prepara-los para a realidade
do mercado”, afirmou Gasparetto.

Visitas as empresas

A semana de Vvisitas as empresas
parceiras no PJT teve inicio com a ida dos
alunos do curso de Engenharia Mecanica da
FACENS a Metso Minerals.

Eles chegaram a empresa por volta das 9
horas do dia 13 de janeiro e logo relataram
quais as suas perspectivas para o futuro,
em uma redacao. Apos, os tres alunos
da FACENS atualmente patrocinados
explicaram sobre seus trabalhos na
empresa. O padrinho do PJT junto a
Metso Mineral e responsavel pela area
de Engenharia da empresa, engenheiro
Rubens Costa, apresentou a industria aos
novos candidatos. Por Ultimo, os estudantes
visitaram a fabrica e conheceram o processo
de producao.

"0 processo seletivo & tratado de maneira
muito séria, considerando, principalmente,
aqueles que apresentem bom potencial
e que demonstrem identificacao com a

Ligacao Direfa

empresa”, ressaltou a coordenadora do
PJT junto a Metso Minerals, Ana Claudia
Mira Ferreira.

O segundo dia de visitas as empresas se
deu dia 15 de janeiro, na ZF Brasil, na parte
da manha, e na ZF Sistemas de Direcao, na
parte da tarde.

Primeiramente, os candidatos ao
PJT participaram de uma apresentacao
sobre a ZF Brasil, que foi ministrada
pela coordenadora do programa junto
a empresa, Maria Flavia Borges e pelo
gerente de Recursos Humanos, Reinaldo
Mendonga. Logo apos, dois atuais pa-
trocinados pela ZF Brasil expuseram
suas impressoes pessoais sobre o
projeto. Foi, entao, aberto espaco para
perguntas, seguido de “coffee break” e
visita ao parque industrial.

“Ha um processo seletivo natural,
durante as visitas as empresas, em que
aqueles que comparecem tem, realmente,
interesse em participar do programa”,
contou Maria Flavia.

Na ZF Sistemas de Direcao, o0s
candidatos ao PJT foram saudados pelo
gerente de Producao, Ronaldo Alves,
que cumprimentou os estudantes pelo
bom desempenho no processo seletivo
FACENS 2004 e enfatizou a importancia
do programa para a empresa. Apos, foi a
vez do responséavel pela area de Seguranca
do Trabalho, Joao Gazzoli, que apresentou
a estrutura da ZF Sistemas de Direcao e a
fatia que detem no mercado.

Essa apresentacao foi concluida pela
coordenadora do PJT junto a ZF Sistemas
de Direcao, Giovana Barel, que explicou
como surgiu a parceria da FACENS com as
empresas para a criacao do PJT e de que
maneira esse programa se desenvolve na
empresa.

Por Ultimo, apos intervalo para lanche e
visita pelos departamentos da fabrica, um
dos atuais alunos da FACENS patrocinados
pela empresa prestou depoimento pessoal
sobre o programa e dois estagiarios tam-
bem expuseram suas impressoes. Para
Giovana Barel, “a cada ano & maior o in-
teresse demonstrado pelos candidatos ao
programa”.

Finalmente, no dia 16 de janeiro, os
candidatos ao PJT puderam verificar como
& desenvolvido o “Patrocinando o Jovem
Talento” na LuK e, dia 19, na Bardella.

acesse o site
www.facens.br
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